Article 10 : Réunions du conseil d’administration
Le conseil d’administration se réunit une fois au moins par semestre, sur convocation du président, ou à la demande du quart de ses membres.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres. En cas de partage, la voix du président est prépondérante.

Tout membre du Conseil d’administration qui, sans excuse, n’aura pas assisté à trois réunions consécutives sera considéré comme démissionnaire.
Article 11 : Cas de démission 

En cas de démission d’un membre du bureau, il est procédé à son remplacement par un vote au sein du Conseil d’administration.

En cas de démission totale du bureau, le bureau démissionnaire est tenu d’assurer l’intérim et d’organiser une réunion du Conseil d’administration pour pourvoir à son remplacement.
En cas de refus d’assurer la transition les membres démissionnaires seraient exclus de l’Association.

Article 12 : Assemblée générale ordinaire
L’assemblée générale ordinaire comprend tous les membres de l’association à jour de cotisations. Celle-ci se réunit tous les ans sur convocation du président.
Les décisions sont prises à la majorité absolue des membres présents ou représentés (quelque soit leur statut).

Chaque membre ne peut détenir au maximum que deux pouvoirs.

Le quorum nécessaire pour la validité des délibérations est fixé à la moitié des membres à jour de leur cotisation. Au cas ou le quorum ne serait pas atteint, il sera procédé à la convocation d’une nouvelle assemblée générale dans un délai de quinze jours minimum et l’assemblée générale délibère alors quelque soit le nombre des membres présents ou représentés.
Quinze jours au moins avant la date fixée, les membres de l’association sont convoqués par écrit.( courrier dactylographié ou mail avec accusé de réception ou remise en mains propres contre signature ).

Le président assisté des membres du bureau, préside l’assemblée et expose la situation morale de l’association.

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet le bilan à l’approbation de l’assemblée.

Il est procédé, après épuisement de l’ordre du jour, au remplacement, au scrutin secret, des membres du conseil     d’administration sortants.
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